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1. GENEL BİLGİLER 

1.1. SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI 

Kayıtlı Sermaye Tavanı : 500.000.000 TL  

Çıkarılmış Sermaye   : 240.000.000 TL  

PAY SAHİBİ PAY TUTARI (TL) PAY ORANI (%) 

  
ERHAN TOPAÇ 194.457.601,80 81,02 

A GRUBU 240.000,00 0,10 

B GRUBU 194.217.601,80 80,92 

GERİ ALINAN PAYLAR 3.266.726 1,36 

B GRUBU 3.266.726 1,36 

DİĞER 42.275.672,20  17,61 

B GRUBU 42.275.672,20 17,61 

TOPLAM 240.000.000,00 100,00 

 

Şirketimizin, 2023 yılı Haziran ayı sonu itibarıyla Merkezi Kayıt Kuruluşu AŞ 

kayıtlarındaki fiili dolaşımdaki pay oranı %18,90’dır. Şirket dönem içerisinde, 14 

Şubat 2023 tarihli Yönetim Kurulu kararı ile geri alıma konu edilebilecek azami pay 

sayısının 1.950.000 adet ve geri alım için ayrılacak fonun 50 Milyon TL olduğu geri 

alım süresinin üç yıl olarak belirlendiği geri alım programı başlatmıştır. Söz konusu 

geri alım programı 3 Mayıs 2023 tarihli Yönetim Kurulu kararı ile 1.950.000 adet 

pay olarak belirlenen geri alıma konu edilebilecek azami pay sayısının 4.200.000 

adet olarak, 50.000.000 TL olarak belirlenen geri alım için ayrılacak fonun 

100.000.000 TL ve üç yıl olarak belirlenen geri alım süresi bir yıl olarak revize 

edilmiştir. 2023 yılı Haziran sonu itibarıyla, söz konusu geri alım programı 

kapsamında, Şirketimizin sahip olduğu INVEO payları 3.226.726 adete ulaşmıştır. 

Söz konusu payların Şirket sermayesine oranı %1,34’tür.  

Şirket Esas sözleşmesinin 12. Maddesi çerçevesinde, A Grubu payların her biri 

Yönetim Kurulu Üyeleri’nin seçiminde 15 (Onbeş) oy hakkına ve B Grubu payların 

her biri ise 1 (Bir) oy hakkına sahiptir.  
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1. GENEL BİLGİLER (Devamı) 

1.2. YÖNETİM KURULU VE KOMİTELER 

1.2.1. YÖNETİM KURULU 

Şirket Yönetim Kurulu üyeleri, Türk Ticaret Kanunu ve ilgili düzenlemeler gereğince 

Şirket esas sözleşmesi çerçevesinde 26 Nisan 2023 tarihinde düzenlenen Olağan 

Genel Kurul’da bir yıl süre ile ve her halükârda yerlerine halefleri seçilinceye kadar 

görev yapmak üzere seçilmişlerdir. 

30.06.2023 tarihi itibarıyla Yönetim Kurulu Üyeleri: 

Yönetim Kurulu Görevi 

Erhan Topaç Yönetim Kurulu Başkanı 

Onur Topaç Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 

Ülkü Feyyaz Taktak Bağımsız Yönetim Kurulu  

Rüya Eser Bağımsız Yönetim Kurulu 

Bora Oruç Yönetim Kurulu Üyesi 

Demet Özdemir Yönetim Kurulu Üyesi 

 

Yeni Türk Ticaret Kanunu’nda Denetim Kurulu ihtiyari olduğu için 26 Nisan 2023 

tarihinde düzenlenen Olağan Genel Kurul’da Denetim Kurulu üye seçimi yapılmamış 

olup, 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu ve 6362 sayılı Sermaye Piyasası Kanunu 

uyarınca, belirlenen esaslara uygun olarak,  Denetimden Sorumlu Komitenin 

önerisiyle, Yönetim Kurulu'nun 16.03.2023 tarihli kararı ile 2023 yılı hesap 

dönemindeki finansal raporların denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili düzenlemeler 

kapsamındaki diğer faaliyetleri yürütmek üzere, Reşitpaşa Mahallesi Eski Büyükdere 

Cad. No:14 Park Plaza Kat:3 İç Kapı No:10 Sarıyer İstanbul adresinde bulunan 

İstanbul Ticaret Sicil Müdürlüğü’nde 561406-0 Ticaret Sicil Numarası ile kayıtlı PKF 

Aday Bağımsız Denetim AŞ’nin Şirket'in Bağımsız Denetim şirketi olarak 2023 yılı 

hesap dönemi için seçilmesinin onaylanmasına ilişkin 26.04.2023 tarihli Genel Kurul 

kararı, 05.05.2023 tarihinde tescil edilmiştir. 

  



3 
 

 

1. GENEL BİLGİLER (Devamı) 

1.2. YÖNETİM KURULU VE KOMİTELER (Devamı) 

1.2.2. YÖNETİM KURULU KOMİTELERİ 

Yönetim Kurulu Komitelerine ilişkin görev ve çalışma esasları Kamuyu Aydınlatma 

Platformu’nda ve www.inveo.com.tr adresinin yatırımcı ilişkileri bölümünde 

yayımlanarak kamuya açıklanmıştır. 

 

30.06.2023 tarihi itibarıyla Yönetim Kurulu Komite Üyeleri: 

Komite Komite Üyeleri Komitedeki 

Görevi 

Niteliği Toplanma 

Sıklığı 

Denetimden 

Sorumlu 

Komite 

Rüya Eser  Başkan Bağımsız Üye Üç ayda bir 

yılda en az 

dört defa 
Ülkü Feyyaz 

Taktak 
Üye Bağımsız Üye 

Kurumsal 

Yönetim 

Komitesi 

Ülkü Feyyaz 

Taktak 
Başkan Bağımsız Üye 

Yılda en az 

iki defa Rüya Eser Üye Bağımsız Üye 

Deniz Özer (*) Üye İcracı 

Riskin Erken 

Saptanması 

Komitesi 

Rüya Eser  Başkan Bağımsız Üye İki aylık 

dönemlerde 

yılda en az 

altı defa 

Ülkü Feyyaz 

Taktak  
Üye Bağımsız Üye 

(*) SPK II-17.1 sayılı Kurumsal Yönetim Tebliği'nin 11. maddesi çerçevesinde Yatırımcı İlişkileri 

Müdürü Kurumsal Yönetim Komitesi’nde görevlendirilmiştir. 

1.2.3. YÖNETİM KURULU ÜYELERİ İLE ÜST DÜZEY YÖNETİCİLERE 

VERİLEN MALİ HAKLAR 

1 Ocak – 30 Haziran 2023 dönemine ilişkin, Yönetim Kurulu Üyeleri ve Üst Düzey 

Yöneticilere sağlanan hak, menfaat ve ücret toplamı finansal tablo dipnotlarında 

2.116.584 TL olarak yer almakta olup, söz konusu dipnotlar KAP’ta ve Şirket 

internet sitesinde yayımlanmaktadır. 26 Nisan 2023 tarihinde düzenlenen Olağan 

Genel Kurul’da, Genel Kurul tarihini takip eden aybaşından itibaren geçerli olmak 

üzere, Bağımsız Yönetim Kurulu Üyelerinin her birine ayda net 15.000 TL 

ödenmesine ve diğer Yönetim Kurulu Üyeleri’ne ise ücret ödenmemesine karar 

verilmiştir. 

1.2.4. PERSONEL SAYISI 

30.06.2023 tarihi itibarıyla, Şirketimiz personel sayısı 19 kişidir (31.12.2022: 23 

Kişi). Şirketimizde toplu sözleşme uygulaması olmayıp şirket çalışanlarına 

sağlanan haklar ilgili mevzuat ve şirket iç düzenlemeleri kapsamındadır.  
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2. UZUN VADELİ FİNANSAL YATIRIMLAR 

Şirketimizin finansal tablolarında finansal yatırımlar gerçeğe uygun değerle 

gösterilmekte olup, 30.06.2023 tarihi itibarıyla Şirketimiz finansal yatırımları 

aşağıda sıralanmaktadır:  

• Gedik Yatırım Menkul Değerler AŞ 

1991 yılında kurulan Gedik Yatırım, Borsa İstanbul Pay Piyasası, Repo/Ters Repo 

Pazarı, Borçlanma Araçları Piyasası, Uluslararası Pazar Depo Sertifikaları 

Piyasası, Uluslararası Pazar Borçlanma Araçları Piyasası ile Vadeli İşlemler ve 

Opsiyon Piyasası ve Kaldıraçlı Alım Satım İşlemlerinde aracılık hizmeti veriyor. 

Gedik Yatırım sektörde liderlik hedefiyle, teknoloji ve insan kaynağı yönünde 

yatırımlarına, yükselen yatırımcı tabanıyla ülke ekonomisi ve sermaye piyasalarına 

katkı sağlamaya devam ediyor. 

Gedik Yatırım 30.06.2023 31.12.2022 Fark 

Gerçeğe Uygun 

Değer - TL 

4.084.306.474 3.154.301.747 930.004.727 

Pay Oranı - % %84,87 %84,87 - 

 

• Misyon Yatırım Bankası AŞ 

2021 Aralık ayında kurulan, 500 milyon TL sermayeli Misyon Yatırım Bankası (eski 

unvanı ile Inveo Yatırım Bankası), 2022 Aralık ayında BDDK’dan faaliyet izni 

almıştır.  

Misyon Yatırım 

Bankası 

30.06.2023 31.12.2022 Fark 

Gerçeğe Uygun 

Değer - TL 

413.240.158 413.240.158 - 

Pay Oranı - % 76,99% 76,99% - 

 

• Finveo World 

Şirketimizin 2021 yılında aldığı kararla birlikte, Finveo World markasıyla sermaye 

piyasalarında elde edilen yüksek deneyimin dünyadaki farklı bölgelere aktarılması 

ve globalde ünlü multi-asset broker şirketler arasında ilk sıralarda yer alınması 

planlanmaktadır. İlgili yapılanma kapsamında Inveo Alfa, Inveo Beta ve Inveo Delta 

Şirketleri kurulmuştur. Yurt dışı şirketlerle doğrudan ilişki kurmaktansa, SPV (Özel 

Amaçlı Aracı) şirketler kurularak yatırım yapılması tercih edilmiştir. Şirketimizin 

%100'üne sahip olduğu Inveo Delta Uluslararası İş Geliştirme Yönetim ve Yatırım 

AŞ'deki paylarının tamamı Şirketimizin %100'üne sahip olduğu Ichain Yatırım 

Holding AŞ'ye 2022 yılı Haziran ayında devredilmiştir.  
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2. UZUN VADELİ FİNANSAL YATIRIMLAR (Devamı) 

 

• Finveo World (Devamı) 

 

o Inveo Alfa Uluslararası İş Geliştirme Yönetim ve Yatırım AŞ 
 

Inveo Yatırım Holding’in, 100% iştiraki Inveo Alfa üzerinden tüm hisselerine 
sahip olduğu, Birleşik Krallık’ta kurulu Gedik International Limited’in unvanı, 
Ekim 2021’de, Finveo UK olarak değiştirilmiştir. 2020 yılı Mart ayında 
Birleşik Krallık Sermaye Piyasaları Otoritesi (FCA)’den dar kapsamlı 
lisansını edinen Finveo UK’in faaliyetlerinin sonlandırılması süreci 
başlatılmıştır. 
 
Inveo Alfa’nın 24 Şubat 2023 tarihli yönetim kurulu toplantısında, 5.132.646 
TL olan ödenmiş sermayesinin tamamı Şirketimiz tarafından daha önce 
ödenmiş 22.900.000 TL'lik sermaye avansından olmak üzere, iç 
kaynaklardan karşılanarak, 28.032.646 TL'ye çıkartılmasında karar 
verilmiştir. Söz konusu sermaye artışı 6 Mart 2023 tarihi itibarıyla Ticaret 
Sicil'de tescil edilmiştir.  
 

Inveo Alfa 30.06.2023 31.12.2022 Fark 

Gerçeğe Uygun Değer 

- TL 

41.898.065 18.998.065 22.900.000 

Pay Oranı - % 100% 100% - 

 

o Inveo Beta Uluslararası İş Geliştirme Yönetim ve Yatırım AŞ 

Inveo Yatırım Holding’in, %100 iştiraki Inveo Beta üzerinden tüm hisselerine 

sahip olduğu Finveo MN Ağustos 2020’de Karadağ’da kurulmuştur. Finveo 

MN, STP lisansını alarak faaliyete geçtikten sonra, lisans kapsamını 

genişleterek Market Maker lisansı ile hizmet vermeye devam etmiş, faaliyet 

alanını genişletmeye devam ederek Yatırım Danışmanlığı ve Portföy 

Yönetimi alanında iki yeni lisans almıştır. Şirket, ülke ve bölgede bankacılık 

sinerjisinin yapı taşlarından olmak hedefiyle yeni projeler geliştirmeye 

devam etmektedir. 2022 yılının ikinci çeyreği itibarıyla parçalı hisse 

senetlerine yatırım yapma imkanını da yatırımcılarına sunmaya başlamıştır. 

2022 Haziran ayında gerçekleştirilen Karadağ Basketbol Federasyonu ana 

sponsorluğu kapsamında kurumsal sosyal sorumluluk projeleri hayata 

geçirilmiş, Karadağ Milli Basketbol Takımı’nın Bosna Hersek 

karşılaşmasında attığı her basket için Podgorica Çocuk Hastanesi’ne destek 

olunmuştur. Şirket içi raporlama ve iç iletişim süreçlerini iyileştirecek 

sistemler mevcut yapıya entegre edilmiştir.  
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2. UZUN VADELİ FİNANSAL YATIRIMLAR (Devamı) 

 

• Finveo World (Devamı) 

 

o Inveo Beta Uluslararası İş Geliştirme Yönetim ve Yatırım AŞ 

Müşteri deneyimini geliştirmek üzere website ve içerikler üzerinde 

çalışmalara başlanmıştır. Ürün çeşitliliğini artırma yönünde adımlar atılarak, 

Eurobond ürünü için pazarlama stratejisi oluşturulmuş ve satış ekibine 

gerekli eğitimler verilerek satışa başlanmıştır. Şirket, diğer holding 

iştiraklerine SLA bazlı hizmet vermeye başlamıştır. Finveo MA (Mauritius 

Cumhuriyeti) kuruluşu için FSC’den 2023 yılı ilk çeyreğinde lisans alınmış 

olup, Finveo MA 2023 yılı Temmuz ayı itibarıyla faaliyete geçmiştir. 
 

Inveo Beta 30.06.2023 31.12.2022 Fark 

Gerçeğe Uygun Değer 

- TL 

34.278.572 34.278.572 
- 

Pay Oranı - % 100% 100% - 

 

• Inveo Portföy Yönetimi AŞ 
 

2008 yılında Gedik Portföy Yönetimi AŞ unvanıyla kurulan Şirket, Inveo Yatırım 

Holding’in yeniden yapılanma çalışmaları kapsamında alınan stratejik kararla 2021 

yılından itibaren faaliyetlerine Inveo Portföy adıyla devam etmektedir. Inveo 

Portföy, “yatırımcılarının uzun vadeli finansal hedeflerine ulaşmaları için aktif 

portföy yönetimi ile değer katma” misyonu ile çıktığı yolda 15 senedir gelişmeye, 

daha da ileri gitmeye devam etmektedir. 
 

Inveo Portföy 30.06.2023 31.12.2022 Fark 

Gerçeğe Uygun 

Değer - TL 

62.325.234 37.883.372 24.441.862 

Pay Oranı - % 100% 100% - 
 

Dönem içerisinde;  

• Inveo Portföy’ün 7.500.000 TL olan çıkarılmış sermayesi iç kaynaklardan 

22.241.645,1 TL  artırılarak 29.741.645,1 TL'ye çıkarılmıştır. 

• Inveo Portföy’ün 29.741.645,1 TL olan çıkarılmış sermayesi 258.355 TL  

artırılarak 30.000.000 TL'ye çıkarılmıştır. 

 

Inveo Portföy tarafından yönetilen portföy büyüklüğü bir önceki yıl aynı dönemde 

1,9 milyar TL iken 2023 yılı Haziran sonu itibarıyla %390 büyüme ile 7,2 milyar 

TL’ye yükselirken buna paralel olarak yatırımcı sayısı sektörün üzerinde artarak 38 

bine yaklaşmıştır. Son bir yılda 16 yeni fon ihracı gerçekleştiren Şirket  2023 yılında 

ilk kez katılım, para piyasası ve gayrimenkul yatırım fonu ihraçları ile tüm şemsiye 

fonlarda hizmet vermeye başlamıştır.  
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2. UZUN VADELİ FİNANSAL YATIRIMLAR (Devamı) 

 

• HiVC Girişim Sermayesi Yatırım Ortaklığı AŞ 
 

hiVC, teknoloji tabanlı, geometrik büyüme potansiyeline sahip girişim şirketlerinin 

iş modellerinin geliştirilmesi ve küresel ölçekte başarı etmelerine nakdi ve ayni katkı 

sağlama amacıyla kurulmuş bir "Girişim Sermayesi Yatırım Ortaklığı"dır. 2020 yılı 

Aralık ayında kurulan hiVC, 2021 yılı itibariyle aktif yatırımlarına başlamış ve 

günümüz itibariyle toplamda, doğrudan veya dolaylı olarak, 24 farklı girişim 

şirketine sermaye finansmanı sağlamıştır. 2023 yılı itibariyle devam yatırımları da 

dahil olmak üzere toplam 5 adet girişim şirketine yatırım yapan hiVC, kuruluşundan 

bugüne girişimcilik ekosistemine 25.000.000 Türk Lirası'nın üzerinde kaynak 

aktarmıştır. hiVC'nin halka arz süreci öncesinde girişim sermayesi yatırımları ve 

müstakbel halka arzına ilişkin hazırlıkları devam etmektedir. 

 

HiVC 30.06.2023 31.12.2022 Fark 

Gerçeğe Uygun 

Değer - TL 
6.539.341 6.539.341 - 

Pay Oranı - % 9,80% 9,80% - 

 

• BV Teknoloji İş Geliştirme Danışmanlık ve Organizasyon Hizmetleri AŞ 

Boğaziçi Ventures, Türkiye girişimcilik ekosisteminde yer alan saygın ve başarılı 

girişimciler tarafından kurulmuş bir girişim sermayesi şirketidir. Tohum öncesi 

aşamadan halka açık olarak listelenen aşamalara kadar farklı büyüklük ve odakta 

fonlar kurmakta ve yönetmektedir. Boğaziçi Ventures, teknoloji girişimcileri 

tarafından 2015 yılında kurulan bir risk sermayesi şirketidir.  

 

BV Teknoloji 30.06.2023 31.12.2022 Fark 

Gerçeğe Uygun 

Değer - TL 
28.652.409 28.652.409 - 

Pay Oranı - % 20,5% 20,5% - 
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2. UZUN VADELİ FİNANSAL YATIRIMLAR (Devamı) 

 

• Novel Scala Basılı Yayın ve Tanıtım Ticaret AŞ 

Türkiye’nin finans kütüphanesi olarak tanınan Scala Yayıncılık, 1992 yılından bu 

yana, iş yönetim, finans ve ekonomi kitaplarının yanı sıra edebiyat, roman, şiir, tıp 

ve ilk gençlik kitaplarıyla da yayınevi dünyasına ve tüm okurlara hizmet 

vermektedir. 

 

Novel Scala 30.06.2023 31.12.2022 Fark 

Gerçeğe Uygun 

Değer - TL 
3.721.492 3.721.492 - 

Pay Oranı - % 55% 55% - 

 

• Devexperts Teknoloji Yazılım Geliştirme AŞ/ Devexperts Bilgi Dağıtım 

Hizmetleri AŞ 

Devexperts, 20 yıldan fazla bir süredir, sermaye piyasaları ve finans sektöründe, 

teknoloji çözümlerini sağlama yönünde çalışmaktadır. Şirket, bireysel ve kurumsal 

hizmet sunan aracı kurumlar, servet yönetim şirketleri, yatırım fonları, borsalar ve 

sigorta şirketleri için alım-satım platformları ve aracılık otomasyonu yazılımları 

geliştirmekte, piyasa veri ürünleri oluşturmaktadır. 

 

Devexperts, finans sektöründeki şirketlere özelleştirilmiş veri dağıtım çözümleri ve 

Fintech alanındaki uzmanlık sağlayarak, şirketlerin büyümelerine ve rekabet 

avantajı elde etmelerine yardımcı olma misyonu ile yoluna devam etmektedir. 

 

Devexperts 

Teknoloji 

30.06.2023 31.12.2022 Fark 

Gerçeğe Uygun 

Değer - TL 
841.295 841.295 - 

Pay Oranı - % 9,99% 9,99% - 

 

Devexperts Bilgi 

Dağıtım Hizmetleri 

30.06.2023 31.12.2022 Fark 

Gerçeğe Uygun 

Değer - TL 
267.455 267.455 - 

Pay Oranı - % 9,99% 9,99% - 
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2. UZUN VADELİ FİNANSAL YATIRIMLAR (Devamı) 

 

• Detay Danışmanlık Bilgisayar Hizmetleri Sanayi Dış Ticaret AŞ 

Detaysoft, inovasyon odaklı vizyonuyla, dijital dönüşümle büyümeyi hedefleyen 

kurumlara çözümler sağlamaktadır. SAP’nin en üst seviye Platin Global iş ortağı 

olarak, Ar-Ge Merkezi’nde geliştirdiği yenilikçi çözümlerin yanı sıra, tüm SAP 

modüllerindeki uzman danışmanları aracılığıyla müşterilerine uçtan uca SAP 

çözümleri sunmaktadır. Şirketin, halka açılmak amacıyla esas sözleşmesinin 

sermaye piyasası mevzuatına uyumlu hale getirilmesi için değiştirilmesi ve kayıtlı 

sermaye sistemine geçiş maksadıyla Sermaye Piyasası Kurulu'na yaptığı başvuru 

10.02.2022 tarihinde SPK tarafından olumlu karşılanmıştır. Şirketin 2023-2024 

döneminde halka arzı planlanmaktadır. 

 

Detay Danışmanlık 

(Detaysoft) 

30.06.2023 31.12.2022 Fark 

Gerçeğe Uygun 

Değer - TL 
28.635.898 28.635.898 - 

Pay Oranı - % 5,50% 5,50% - 

 

• Albila Serum Biyolojik Ürünler Sanayi ve Ticaret AŞ 

Albila Serum biyoteknoloji alanında çalışan bir teknoloji şirketidir. 

 

Albila Serum 30.06.2023 31.12.2022 Fark 

Gerçeğe Uygun 

Değer - TL 
818.741 818.741 - 

Pay Oranı - % 1,21% 1,21% - 

 

• Hub Girişim Sermayesi Yatırım Ortaklığı AŞ 

Hub Girişim Sermayesi Yatırım Ortaklığı, gelişme potansiyeli taşıyan erken aşama 

teknoloji girişimlerine finansman ve geniş kapsamlı destek sağlayarak global çapta 

başarılı olmalarını hedeflemektedir. Şirket 2019 yılı içerisinde HUB Girişim 

Sermayesi Yatırım Ortaklığı AŞ’nin dolaşımdaki paylarını satmış ve HUB Girişim 

Sermayesinde sahip olduğu pay %0,45’e düşmüştür. 

 

Hub Girişim 30.06.2023 31.12.2022 Fark 

Gerçeğe Uygun 

Değer - TL 
1.552.962 2.214.467 -661.505 

Pay Oranı - % 0,45% 0,45% - 
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2. UZUN VADELİ FİNANSAL YATIRIMLAR (Devamı) 

 

• Ichain Yatırım Holding AŞ 

Ichain Yatırım Holding, kripto varlık ve merkeziyetsiz finans alanında yakın 

gelecekte ortaya çıkabilecek fırsatları değerlendirmek ve ilgili sektörlerdeki iş 

birlikleri ve yatırımları gerçekleştirmek amacıyla, 2022 yılı Nisan ayında 

kurulmuştur.  Şirketimiz, 10.000.000 TL sermaye ile kurulan Ichain Yatırım 

Holding’in %100’üne sahiptir. 

 

 Ichain Yatırım 

Holding 

30.06.2023 31.12.2022 Fark 

Gerçeğe Uygun 

Değer - TL 
10.000.000 10.000.000 - 

Pay Oranı - % 100% 100% - 

 

• Inveo Ventures Girişim Sermayesi Yatırım Ortaklığı AŞ 

Inveo Yatırım Holding olarak, bağlı ortaklığımız Gedik Yatırım ile birlikte, 2022 

yılında yüksek gelişim ve küresel büyüme potansiyeline sahip, gelişmiş teknolojik 

tabanlı ürün ve hizmetler geliştiren girişimlere yatırım yapma amacıyla Inveo 

Ventures Girişim Sermayesi Yatırım Ortaklığı AŞ’yi (Inveo Ventures) kurmuştur. 

Başlangıç sermayesi olarak 65 milyon TL’lik sermaye ile kurulan Inveo Ventures 

Girişim Sermayesi Yatırım Ortaklığı AŞ'ye toplam sermayesinin %85'ine tekabül 

eden 55.250.000 TL ile iştirak edilmiştir. Inveo Ventures, gerçekleştireceği girişim 

yatırımlarının yanı sıra; girişim ve yatırım ekosistemi ve mevcutta yatırım 

gerçekleştirilen portföy girişimleri ile holding ve grup şirketleri arasındaki bağı da 

kuvvetlendirerek, bir değer köprüsü görevi üstlenmektedir. Inveo Ventures, ilk 

yatırımını paylaşımlı mobilite girişimi HOP’un %15,5’ini alarak yapmış olup, ayrıca 

HOP’a köprü turda 35 milyon TL finansman sağlamıştır. Sağladığı finansmanla 

hizmet verdiği araç sayısını 5 kat artıran HOP, Türkiye sınırları dışında Karadağ’da 

da hizmete başlamış; diğer ülkelerle ilgili hazırlıklarını ise sürdürmektedir. Inveo 

Ventures Şubat 2023’te Aposto Teknoloji ve Medya AŞ paylarının %4,59’u satın 

almıştır. 

 

Inveo Ventures 

GSYO 

30.06.2023 31.12.2022 Fark 

Gerçeğe Uygun 

Değer - TL 
222.706.486 146.020.661 76.685.825 

Pay Oranı - % 85% 85% - 
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2. UZUN VADELİ FİNANSAL YATIRIMLAR (Devamı) 

 

• Inveo Araç Kiralama Hizmetleri AŞ 

Inveo Araç Kiralama Hizmetleri, gelecek dönemde ortaya çıkabilecek fırsatları 

değerlendirmek ve grup şirketleri başta olmak üzere her türlü kurumsal kiralama 

hizmetini gerçekleştirmek amacıyla, Inveo Yatırım Holding’in %100'üne sahip 

olacağı, 20 Milyon TL sermayeli bir kurumsal kiralama hizmeti şirketi kurmuştur. 

Bu kapsamda yapılan çalışmalar sonucunda, gerekli izinler alınmış olup, Inveo 

Araç Kiralama Hizmetleri Anonim Şirketi'nin kuruluş işlemleri tamamlanarak 

Şirket, 12.01.2023 tarihinde İstanbul Ticaret Sicil Müdürlüğü tarafından tescil 

edilmiştir. 

Inveo Araç 

Kiralama 

Hizmetleri AŞ 

30.06.2023 31.12.2022 Fark 

Gerçeğe Uygun 

Değer - TL 

12.200.000 - - 

Pay Oranı - % %100 - - 

 

DÖNEM İÇİNDE SATILAN FİNANSAL YATIRIMLAR 

Şirketimiz dönem içerisinde;  

• Sermayesinin %4,59’una sahip olduğu Aposto Teknoloji ve Medya AŞ'deki 

paylarının tamamı olan 3.580 adet payı 1.888.154TL bedel ile Şirketimizin 

%85'ine ve bağlı ortaklığımız Gedik Yatırım Menkul Değerler AŞ'nin %15'ine 

sahip olduğu Inveo Ventures Girişim Sermayesi Yatırım Ortaklığı 

AŞ'ye devretmiştir.   

• Sermayesinin %10'una sahip olduğu Bodrum Girişimcilik AŞ 'deki paylarının 

tamamı olan 200.000 adet payı 200.000 TL bedel ile devretmiştir. 
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3. 2023 YILI 2. ÇEYREK GENEL DEĞERLENDİRME 

 

3.1. 2023 YILI 2. ÇEYREKTE MAKRO GELİŞMELER 

 

2023 yılının ikinci çeyreğinde ana gündem maddesi 14 Mayıs’taki seçimler olurken, 

ekonomi politikalarına ilişkin beklentiler seçimlerin öncesinde de sonrasında da piyasa 

fiyatlamaları üzerinde fazlasıyla etkili oldu. Ekonomi yönetimi seçimler öncesinde 

TL’deki stabilizasyonun sürdürülmesi üzerine odaklanırken, TCMB Liralaşma stratejisi 

çerçevesinde düzenlemelerine devam etti. Bu adımların en önemlilerinden biri mart 

ayının sonunda kur korumalı mevduat (KKM) faizlerindeki üst sınırın tüm hesaplar (TL 

ve dövizden dönüşümlü hesaplar) için kaldırılması oldu. TCMB buna ek olarak, 

bilançodaki TL payı %60’ın altında kalan bankalar için ek menkul kıymet tutma 

zorunluluğu getirdi. Bu iki düzenlemenin etkisiyle, TL mevduat faizleri %25’li 

seviyelerden %35-40’lı seviyelere doğru düzenli bir şekilde yükseldi. TCMB’nin döviz 

satışlarının da desteğiyle $/TL kuru seçimlere kadar 19,30-19,50 civarında yatay 

seyretti.  

 

Fiyatlama davranışlarındaki bozulmayla hizmet enflasyonundaki katılığa rağmen, 

manşet TÜFE enflasyonu baz etkisinin desteğiyle gerilemeye devam ederek Mart’taki 

%50,5 seviyesinden Haziran’da %38,2’ye geriledi. Doğalgaz kullanım bedellerinin 

Mayıs’ta Hazine tarafından karşılanması düzenlemesine istinaden TÜİK’in doğalgaza 

ilişkin “sıfır fiyat” uygulama kararı da enflasyonu kabaca %2,5 puan aşağı çekti.  

 

TL’nin stabil seyretmesiyle ithalat talebindeki güçlenmeye bağlı olarak cari açık da hızlı 

yükselişini sürdürerek nisan itibariyle 58 milyar USD’ye yaklaştı. Cari açıktaki bu hızlı 

yükseliş ve TL’yi stabil tutmak için yapılan rezerv satışlarına bağlı olarak uluslararası 

rezervler mart ortasından mayıs sonuna kadar olan dönemde 30 milyar USD’den fazla 

geriledi.  
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3. 2023 YILI 2. ÇEYREK GENEL DEĞERLENDİRME (Devamı) 

 

3.1. 2023 YILI 2. ÇEYREKTE MAKRO GELİŞMELER (Devamı) 

 

Makro görünüm açısından en olumsuz tarafın merkezi bütçedeki hızlı bozulma olduğu 

söylenebilir. Bu bozulmaya 6 Şubat’taki depremlere ve de seçim vaatlerine bağlı olarak 

harcamalarda görülen sert artışlar neden olmuş görünüyor. Merkezi bütçe Mayıs’ta 

119 milyar TL fazla verse de bu geçen yılın aynı ayındaki 162 milyar TL’nin altında 

kaldığından, 2022 sonunda 139 milyar TL seviyesindeki 12 aylık birikimli bütçe açığı 

yükselişini sürdürerek 527 milyar TL’ye ulaştı. Yılın ilk 5 aylık döneminde ise 264 milyar 

TL’ye ulaşan bütçe açığı, geçen senenin aynı dönemindeki 125 milyar USD’lik fazlaya 

göre kayda değer bir bozulmaya işaret ediyor. Ocak-Mayıs döneminde faiz-dışı 

harcamalarındaki yıllık %96’lık artışa karşılık, vergi gelirlerindeki artışın %56’da 

kalması, bütçe performansındaki olumsuz gidişatı özetliyor. 

 

Seçimlerin ardından Cumhurbaşkanı Erdoğan yeni Bakanlar Kurulu’nu 3 Haziran’da 

açıklarken, yeni Hazine ve Maliye Bakanı piyasa dostu bir isim olarak görülen Mehmet 

Şimşek oldu. Mehmet Şimşek, eski Bakan Nureddin Nebati’den görevi devraldığı basın 

toplantısında temel hedef olan sosyal refahın arttırılması için şeffaflık, tutarlılık, 

öngörülebilirlik ve uluslararası normlara uygunluğun temel ilkeleri olacağını belirtti. 

Şimşek ayrıca Türkiye'nin rasyonel bir zemine dönme dışında bir seçeneği kalmadığını 

belirterek, kurala dayalı ve öngörülebilir bir Türkiye ekonomisinin özlenen refaha 

ulaşmada anahtar olacağını söyledi. Mehmet Şimşek’in atanmasına ilişkin haber 

akışıyla zaten pozitife dönen piyasalarda bu açıklamalarla birlikte ekonomi 

politikalarında normalleşme beklentileri daha da güçlendi.  Ekonomi yönetimini $/TL’yi 

serbest bırakması ve ekonomi politikalarında normalleşme beklentilerine bağlı olarak 

sermaye girişlerinde görülen kıpırdanmayla, rezervlerde yaklaşık 10 milyar $’lık bir 

artış yaşandı. Seçimlerin hemen ardından 700 bazpuanın üzerine çıkan CDS makası 

ise iyileşen beklentilerle yeniden 500 bazpuanın altına geriledi. Cumhurbaşkanlığı 

seçiminin ikinci turunun öncesinde 20,00 seviyesine ulaşan Dolar/TL kuru seçimlerin 

ardından hızla yükselerek Haziran sonunda 26,00 seviyesine kadar geldi.  

 

TCMB’nin 22 Haziran’daki PPK toplantısı ikinci çeyreğin sonu yaklaşırken piyasadaki 

en önemli gündem maddesi haline geldi. TCMB bu toplantıda politika faizini 650 baz 

puanlık bir artışla %8,50’den %15,0’e yükseltti. Buna göre, faiz artırımı piyasa 

beklentilerinin bir miktar altında kaldı. Bununla birlikte, TCMB parasal sıkılaştırmanın 

gerektiği zamanda ve gerektiği ölçüde kademeli olarak güçlendirileceğini belirterek faiz 

artırımlarının devam edeceğinin sinyalini verdi. TCMB ayrıca piyasaların faiz kararı 

dışında yakından takip ettiği bankalar üzerindeki düzenlemelere ilişkin olarak da 

mevcut mikro- ve makro ihtiyati çerçevenin, piyasa mekanizmalarının işlevselliğini 

artıracak ve makro finansal istikrarı güçlendirecek şekilde sadeleştirileceğini belirtti.  
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3. 2023 YILI 2. ÇEYREK GENEL DEĞERLENDİRME (Devamı) 

 

3.1. 2023 YILI 2. ÇEYREKTE MAKRO GELİŞMELER (Devamı) 

 

Beklentilerin altında kalan bir faiz artırım kararı alınsa da, hem artırımların devam 

edeceğine dair sinyal verilmiş olması hem de mikro ve makro ihtiyati çerçevenin 

sadeleştirilmesine vurgu yapılmış olmasıyla Borsa İstanbul’da da sert yükselişler 

yaşanırken, küçük ölçekli faiz artışı nedeniyle sanayi endeksi yükselişe öncülük etti. 

Kredi faizi artışlarının küçük adımlarla gerçekleşmesi banka bilançolarının 

rahatlamasının da zamana yayılacağına işaret ettiğinden, bankacılık endeksindeki 

yükseliş eğilimi ise görece olarak sınırlı kaldı. 

 

3.2. 2023 YILI 2. ÇEYREKTE BIST-100 PERFORMANSI 

 

2023 yılına seçim belirsizliği ile başlarken, risk iştahının baskı altında kaldığı BIST100 

endeksinde sert düzeltme hareketlerinin ilk çeyrek boyunca devam ettiği takip edildi. 

İlk çeyrekte özellikle deprem afetinin ardından gelen hamlelerin desteğiyle tekrar gelen 

tepki alımlarıyla toparlanma çabası kaydedildi. İkinci çeyrekte endeks üzerinde baskı 

başlıkları olan seçim belirsizliğinin, ikinci tur sürecinin geride kalması ve yeni 

parlamentonun belli olması ile ivmenin yeniden güçlenerek alım iştahının güç 

kazandığı takip edildi. Parlamentoda yer alan isimler uygulanacak yeni ekonomi 

politikasına ilişkin detaylar güven tayininin sağlanması açısından ana temayı oluşturdu. 

Sonrasında gelen menkul kıymet tesis oranının %10'dan %5'e düşürülmesine ilişkin 

hamle sonrası TCMB tarafından sadeleşmenin kademeli şekilde süreceğine ilişkin 

bilgilendirme bankacılık sektöründe yükselişi destekledi. Devamında ekonomi 

yönetiminden gelen mesajlar piyasayı desteklemeye devam etti. Endekste küresel 

piyasalarla olan korelasyonun uzun zamandır ayrışma kaydettiği iç dinamiklerimizle 

performansın ön planda olduğu dikkat çekmektedir. Yılın ikinci çeyreğinde haziran 

ayının son işlem günü baz alındığında TL bazında geçen yılki %200’e yakın artışın 

ardından bu yılın ilk çeyreğinde %12,64 değer kaybeden BIST 100 endeksi ikinci 

çeyrekte ise ilk çeyrekteki kayıpları telafi ederek %19,66 getiri sağladı. 
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4. FİNANSAL PERFORMANS 

Şirketimizin finansal tabloları SPK’nın Sermaye Piyasasında Finansal 

Raporlamaya İlişkin Esaslar Tebliği’ne (II-14.1) göre düzenlenmiş olup, 30 Haziran 

2023 ve 30 Haziran 2022 mali tabloları sınırlı bağımsız denetimden geçmiştir. 

Özet Bilanço (TL) 

Varlıklar 30 Haziran 2023 31 Aralık 2022 

Dönen Varlıklar 166.653.667 411.217.333 

Duran Varlıklar 4.956.642.881 3.898.867.578 

Toplam Varlıklar 5.123.296.548 4.310.084.911 

 

Kaynaklar  30 Haziran 2023 31 Aralık 2022 

Kısa Vadeli Yükümlülükler 945.882.347 719.859.775 

Uzun Vadeli 

Yükümlülükler 
311.087.304 380.753.677 

Özkaynaklar 3.866.326.897 3.209.471.459 

Toplam Varlıklar 5.123.296.548 4.310.084.911 

 

Özet Gelir Tablosu 30 Haziran 2023 30 Haziran 2022 

Hasılat 92.749.906 77.845.827 

Brüt Kar 90.661.752 75.180.905 

Esas Faaliyet  

(Zararı) / Karı 
810.283.129 501.787.293 

Net Dönem  

(Zararı) / Karı 
721.760.551 521.600.985 

 

Karlılık Oranları 30 Haziran 2023 30 Haziran 2022 

Net Dönem (Zararı) Karı 

/Toplam Aktif 
0,14 0,23 

Net Dönem (Zararı) Karı / 

Özsermaye 
0,19 0,32 
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5. İLİŞKİLİ TARAF İŞLEMLERİ 

Şirketimizin ilişkili taraf işlemleri finansal tablolarımızın 17 nolu dipnotunda detaylı 

olarak gösterilmektedir. 

6. GENEL KURUL TOPLANTILARI, KAR DAĞITIM POLİTİKASI VE KAR 

DAĞITIMINA İLİŞKİN BİLGİ 

Şirketimizin 2022 yılına ilişkin Olağan Genel Kurul toplantısı 26.04.2023 tarihinde 

yapılmıştır. 2022 yılına ilişkin söz konusu Genel Kurul’da onaylanan kar dağıtım 

politikası aşağıda yer almaktadır. 

INVEO YATIRIM HOLDİNG AŞ KAR DAĞITIM POLİTİKASI 

Şirketin kar dağıtım politikası Sermaye Piyasası Mevzuatı, Türk Ticaret Kanunu 

hükümleri ve Esas Sözleşmesi çerçevesinde belirlenmekte olup, kâr dağıtımında, 

Kurumsal Yönetim İlkeleri'ne uygun olarak pay sahipleri ve Şirket menfaatleri 

arasında dengeli ve tutarlı bir politika izlenmektedir.  
 

İlgili mevzuat, yatırım ihtiyaçları ve finansal imkanlar elverdiği sürece, Şirket her 

sene oluşan net dağıtılabilir kârın en az %5 nispetindeki kısmının nakit ve/veya 

bedelsiz payların sermayeye ilave edilmesi suretiyle ortaklara dağıtılmasını 

hedeflemektedir. Yönetim Kurulu, Şirketimizin mevcut kârlılık ve nakit durumu, 

özsermaye oranı, net işletme sermayesi ihtiyacı, uzun vadeli stratejileri, yatırım ve 

finansman planları, nakit akımları ile piyasa koşulları ve beklentilerini dikkate 

alarak; farklı bir oran belirleyebileceği gibi, kâr payının bedelsiz pay veya belirli 

oranlarda nakit ve bedelsiz pay şeklinde dağıtılmasını ya da kâr dağıtımı 

yapılmamasını önerebilir. 

Şirketin kâr dağıtımı, TTK'na ve SPK'ya uygun şekilde ve yasal süreler içinde 

gerçekleştirilmektedir. Şirket kârına katılım konusunda Esas Sözleşme'de imtiyaz 

bulunmamaktadır. Kâr dağıtımı mevzuatta öngörülen süreler içerisinde, Genel 

Kurul toplantısında belirlenen tarihte, bir tarih belirlenmedi ise Genel Kurul 

toplantısını takiben en kısa sürede yapılmaktadır.  

Şirket Esas Sözleşmesi'ne göre; Yönetim Kurulu Genel Kurul tarafından 

yetkilendirilmiş olmak ve Sermaye Piyasası Düzenlemelerine uymak kaydı ile kar 

payı avansı dağıtabilir.” 
 

Şirketimizin 26 Nisan 2023 tarihli Olağan Genel Kurul Toplantısında; Şirketimizin 

31 Aralık 2022 tarihinde sona eren hesap döneminde SPK'ya göre oluşan 

1.971.460.542,00 TL net dönem karından, VUK 325/A maddesi uyarınca 

1.600.000,00 TL girişim sermayesi fonu ayrıldıktan sonra kalan 1.957.286.982,24 

TL'nin; yasal kayıtlarda yer alan 806.407.385,52 TL net dönem karından, VUK 

325/A maddesi uyarınca 1.600.000,00 TL girişim sermayesi fonu ayrıldıktan sonra 

kalan 792.233.825,76 TL'nin olağanüstü yedek akçe olarak ayrılmasına, Şirket 

stratejilerimiz, yatırım ve finansman politikaları dikkate alınarak yapılan 

değerlendirme akabinde kar dağıtımı yapılmamasına karar verilmiştir.  
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7. DÖNEM İÇİNDE YAPILAN ESAS SÖZLEŞME DEĞİŞİKLİKLERİ 

Dönem için yapılan esas sözleşme değişikliği bulunmamaktadır. 

8. KURUMSAL YÖNETİM İLKELERİ UYUM RAPORU VE SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK 

İLKELERİ UYUM ÇERÇEVESİ 

Sermaye Piyasası Kurulu’nun (SPK) 10.01.2019 tarih ve 2/49 sayılı kararı ile SPK 

II-17.1 sayılı Kurumsal Yönetim Tebliği kapsamında, Kurumsal Yönetim İlkelerine 

Uyum Raporu hazırlamakla yükümlü şirketlerin esas alacakları format yeniden 

belirlenmiş olup, Şirketimizin 01.01.2022 – 31.12.2022 dönemine ilişkin Kurumsal 

Yönetim Uyum Raporlaması söz konusu formata göre “Kurumsal Yönetim Uyum 

Raporu (URF)” ve “Kurumsal Yönetim Bilgi Formu (KYBF)” olarak hazırlanmış ve 

Kamuyu Aydınlatma Platformunda yayımlanmıştır. 

Söz konusu bildirimlere https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1118510 ve 

https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1118514  linklerinden ulaşılabilmektedir. 

Şirketimiz SPK düzenlemeleri çerçevesinde, Kamuyu Aydınlatma Platformu’nda 

URF ve KYBF’ye ilişkin gerekli güncellemeleri yayımlamaktadır. 
 

02.10.2020 tarihinde SPK’nın “Kurumsal Yönetim Tebliği (II17.1)’nde Değişiklik 

Yapılmasına Dair Tebliğ (II-17.1.a)” yayımlanmış olup, söz konusu Tebliğ’de 

yapılan değişiklik nedeniyle SPK tarafından Sürdürülebilirlik İlkeleri Uyum 

Çerçevesi duyurulmuştur. “Sürdürülebilirlik İlkeleri Uyum Çerçevesi” uyarınca, 

Şirketimizin 01.01.2022 – 31.12.2022 dönemine ilişkin “Sürdürülebilirlik İlkeleri 

Uyum Çerçevesi” hazırlanmış ve 01.03.2023 tarihinde Kamuyu Aydınlatma 

Platformu’nda yayımlanmıştır. MKK’nın 10.01.2023 tarihli duyurusu çerçevesinde 

söz konusu “Sürdürülebilirlik İlkeleri Uyum Çerçevesi” raporu yeni şablon 

aracılığıyla KAP’ta duyurulmuş olup, https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1171052 

linkinden ulaşılabilmektedir. 

9. ÇIKARILMIŞ BULUNAN SERMAYE PİYASASI ARAÇLARI 

Şirketimiz tarafından, Sermaye Piyasası Kurulu’nun 03.02.2022 tarih ve 6/140 

sayılı kararıyla onaylanan 500 Milyon TL ihraç tavanı kapsamında raporlama 

dönemi içinde nitelikli yatırımcılara ihraç edilen borçlanma aracına ilişkin bilgiler 

aşağıdaki tabloda gösterilmektedir. 

Isın Kodu İhraç Tutarı 

(Milyon TL) 

Vade 

(gün) 

İhraç Tarihi İtfa Tarihi 

TRFGKYH12416 30 364 25.01.2023 24.01.2024 

TRFGKYH42413 200 364 19.04.2023 17.04.2024 

 

  

https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1118510
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1118514
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1171052
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9. ÇIKARILMIŞ BULUNAN SERMAYE PİYASASI ARAÇLARI (Devamı) 

 

30 Haziran 2023 tarihi itibarıyla Şirketin tedavülde bulunan borçlanma araçlarının 

detayları aşağıdaki tabloda gösterilmektedir. 

Isın Kodu İhraç Tutarı 

(Milyon TL) 

Vade 

(gün) 

İhraç Tarihi İtfa Tarihi 

TRFGKYH72311 40 364 20.07.2022 19.07.2023 

TRFGKYH92319 50 364 14.09.2022 13.09.2023 

TRFGKYH92327 250 364 30.09.2022 29.09.2023 

TRFGKYHK2315 130 364 16.11.2022 15.11.2023 

TRFGKYH12416 30 364 25.01.2023 24.01.2024 

TRFGKYH42413 200 364 19.04.2023 17.04.2024 

 

Raporlama dönemi içerisinde itfa edilen borçlanma araçları aşağıdaki tabloda 

özetlenmiştir. 

Isın Kodu İhraç Tutarı 

(Milyon TL) 

Vade 

(gün) 

İhraç Tarihi İtfa Tarihi 

TRFGKYH12317 60,5 364 10.01.2022 9.01.2023 

TRFGKYH12325 118 364 26.01.2022 25.01.2023 

 

Tahvil ihracına ilişkin gerekli açıklamalar, SPK mevzuatına uygun olarak Kamuyu 

Aydınlatma Platformu’nda ve Şirket internet sitesinde (www.inveo.com.tr) 

yayınlanmaktadır. 

10. KREDİ DERECELENDİRME 

 

JCR Avrasya Derecelendirme AŞ (JCR-Eurasia Rating) 31.05.2022 tarihli Kredi 

Derecelendirme Raporu’nda; Şirketimizin kredi derecelendirme notunu yeniden 

gözden geçirmiş ve çok yüksek düzeyde yatırım yapılabilir kategorisinde 

değerlendirmiştir. Bu kapsamda, JCR-Eurasia Rating Şirketimizin Uzun Vadeli 

Ulusal Notunu 'AA- (Tr), Kısa Vadeli Ulusal Notu'nu ‘J1+(Tr) ve görünümlerini ise 

‘Stabil' olarak açıklamıştır. Ayrıca, Uzun Vadeli Uluslararası Yabancı ve Yerel Para 

Notları'nı ülke tavanı olan ‘BB' olarak, görünümlerini ise ‘Stabil' olarak belirlemiştir. 

JCR-Eurasia Rating ile Şirketimiz arasında imzalanan Kredi Derecelendirme 

sözleşmesi talebimiz üzerine iptal edilmiş olup, derecelendirme süreci sona 

ermiştir. Bu nedenle, JCR-Eurasia Rating tarafından 31.05.2022 tarihinde 

yayımlanan Şirketimize ait derecelendirme raporu 31.05.2023 tarihi itibarıyla 

geçerliliğini yitirmiştir. JCR ile Şirketimiz arasında herhangi bir çıkar çatışması 

bulunmamaktadır. 

  

http://www.inveo.com.tr/
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11. BİLANÇO DÖNEMİ VE SONRASI GELİŞMELER 

 

Bulunmamaktadır. 

 

12. KURUMSAL RİSK YÖNETİMİ, İÇ DENETİM VE İÇ KONTROL SİSTEMİ 

HAKKINDA YÖNETİM KURULU’NUN DEĞERLENDİRİLMESİ 

 

Inveo İç Kontrol Birimi, Holding’in karşılaşacağı risklerin izlenmesini ve kontrolünü 

sağlamak üzere faaliyetlerini sürdürmektedir. Birim, Holding bünyesinde 

gerçekleştirilen faaliyetlerin kapsam ve yapısıyla uyumlu, değişen koşullara cevap 

verebilecek nitelik, yeterlilik ve etkinlikte kurulmuştur. İç Kontrol Birimi’nin 

faaliyetleri, tespit edilen risklerin izlenmesine olanak verecek şekilde, günlük 

faaliyetlerin bir parçası olarak sürdürülmektedir. Bununla birlikte, Denetimden 

sorumlu komite; şirketin muhasebe sistemi, finansal bilgilerinin kamuya 

açıklanması, bağımsız denetimi ve şirketin iç kontrol ve iç denetim sisteminin 

işleyişinin ve etkinliğinin gözetimini yapar.  

  

Riskin Erken Saptanması Komitesi ise Holding’in sürdürülebilirliğini ve stratejik 

hedeflerine ulaşmasını engelleyebilecek kurumsal risklerin takibini yapmaktadır. 

Stratejik, operasyonel, finansal, mevzuat ve uyum, itibar, suistimal ve her türlü iç 

ve dış riskin tanımlanması, sınıflanması, meydana gelme olasılıklarının ve 

muhtemel etkilerinin hesaplanması, bu risklerin Inveo’nun kurumsal risk alma 

profiline uygun olarak yönetilmesi, raporlanması, tespit edilen risklerle ilgili gerekli 

önlemlerin uygulanması, karar mekanizmalarında dikkate alınması ve bu 

doğrultuda etkin iç kontrol sistemlerinin oluşturulması ve entegrasyonu konularında 

Yönetim Kurulu’na tavsiye ve önerilerde bulunmaktadır. Komite ikişer aylık 

dönemler itibarıyla yılda altı kez toplanmakta ve toplantıları tutanak ile kayda 

geçirilmektedir. Riskin Erken Saptanması Komitesi, dönem içerisinde, SPK 

mevzuatı düzenlemeleri ile Görev ve Çalışma Esasları çerçevesinde çalışmalarını 

sürdürmüştür. 2023 yılı ilk altı aylık dönemde 2 adet toplantı tutanağı mevcuttur. 

 


